CÔNG VĂN SỐ 2163/TLĐ
NGÀY 02 THÁNG 12 NĂM 2008

CỦA TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM

V/v tổng kết công tác BHLĐ năm 2008, xây dựng kế hoạch BHLĐ năm 2009
Kính gửi: 
- Các LĐLĐ tỉnh, thành phố trực thuộc TW





- Các Công đoàn ngành TW

- Các Công đoàn Tổng công ty trực thuộc TLĐ 


Để đánh giá toàn diện những thành tích đạt được, những tồn tại cần khắc phục trong công tác BHLĐ năm 2009 và xây dựng kế hoạch công tác BHLĐ năm 2009, đề nghị các LĐLĐ tỉnh, thành phố trực thuộc TW, Công đoàn ngành TW, Công đoàn TCty trực thuộc TLĐ cần lưu ý những điểm sau:

I. Tổng kết các hoạt động BHLĐ năm 2008:


1. Tổng kết các hoạt động BHLĐ năm 2008 phải căn cứ vào 6 nội dung định hướng về công tác BHLĐ năm 2008 đã được Tổng Liên đoàn chỉ đạo trong văn bản số 2100/TLĐ ngày 03/12/2007. Tổng kết phải rút ra được những bài học kinh nghiệm về thành tích đạt được, những thiếu sót tồn tại để xây dựng chương trình công tác BHLĐ năm 2009 của địa phương, ngành và có đề xuất ý kiến với TLĐ và Nhà nước về các biện pháp để làm tốt hơn nữa công tác quản lý BHLĐ, cải thiện điều kiện làm việc, phòng ngừa tai nạn lao động và bảo vệ quyền lợi của CNLĐ.


Báo cáo tổng kết công tác BHLĐ năm 2008 phải có số liệu cụ thể về các hoạt động, phải kèm theo báo cáo thống kê TNLĐ theo qui định của TTLT số 14/2005 ngày 08/3/2005.


2. Việc tổng kết rút kinh nghiệm hoạt động BHLĐ năm 2008 cần lựa chọn được những điển hình tiên tiến để biểu dương, khen thưởng, động viên và phát triển phong trào ở các cấp công đoàn theo đúng qui định của Thông tri 02/TTr-TLĐ ngày 22/10/2008 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn.

II. Một số định hướng về nhiệm vụ công tác BHLĐ chủ yếu năm 2009:


Các LĐLĐ tỉnh, thành phố, CĐ ngành TW, CĐ TCTy trực thuộc TLĐ cần căn cứ vào Nghị quyết 5b (08/7/2005) của Ban Chấp hành TLĐ về đẩy mạnh công tác BHLĐ của tổ chức công đoàn trong tình hình mới, kết hợp với phương hướng công tác BHLĐ nêu trong văn kiện đại hội của CĐ trong nhiệm kỳ này và tình hình thực tế ở các địa phương, ngành để xây dựng chương trình công tác BHLĐ năm 2009, trong đó đặc biệt lưu ý những nội dung sau:


1. Tiếp tục củng cố bộ máy cán bộ BHLĐ của Công đoàn các cấp và mạng lưới ATVSV ở cơ sở.

2. Tổ chức tốt công tác tuyên truyền giáo dục luật pháp BHLĐ, duy trì và phát triển phong trào “Xanh - Sạch - Đẹp, Bảo đảm ATVSLĐ", các hoạt động quần chúng làm BHLĐ, mạng lưới ATVSV ở các doanh nghiệp thuộc mọi thành phần kinh tế, đặc biệt quan tâm tới các doanh nghiệp ngoài quốc doanh, công ty cổ phần. 

3. Tham gia thực hiện chương trình Quốc gia về ATVSLĐ, bảo vệ môi trường, văn hoá an toàn nơi làm việc, an toàn giao thông khi có sự chỉ đạo của TLĐ.


4. Chủ động tổ chức và phối hợp với các cơ quan chức năng cùng cấp tổ chức các hoạt động Tuần lễ Quốc gia về ATVSLĐ-PCCN năm 2009 tại địa phương, ngành, hướng về tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tuần lễ ở các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, đẩy mạnh công tác BHLĐ duy trì và mở rộng phong trào quần chúng trong công tác BHLĐ. Đoàn Chủ tịch TLĐ sẽ có văn bản chỉ đạo cụ thể đối với một số đơn vị, LĐLĐ địa phương, CĐ ngành việc phối hợp các hoạt động mang tính toàn quốc trong thời gian tổ chức Tuần lễ.


5. Tăng cường công tác kiểm tra giám sát và hướng dẫn tổ chức thực hiện công tác BHLĐ ở cơ sở; thực hiện Thông tri số 02/TTr-TLĐ ngày 22/10/2008 hướng dẫn kiểm tra chấm điểm thi đua và khen thưởng chuyên đề Bảo hộ lao động.


6. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, huấn luyện BHLĐ để nâng cao nhận thức, kiến thức, phương pháp và năng lực hoạt động cho cán bộ công đoàn, mạng lưới ATVSV ở các cơ sở sản xuất, nhất là đối với những cán bộ, ATVSV mới tham gia thực hiện công tác BHLĐ.


7. Tổng kết, đánh giá việc thực hiện Nghị quyết 5b (08/7/2005) của Ban Chấp hành TLĐ về đẩy mạnh công tác BHLĐ của tổ chức công đoàn trong tình hình mới trong 4 năm vừa qua, gửi báo cáo để TLĐ chuẩn bị tổng kết 5 năm thực hiện Nghị quyết 5b cấp toàn quốc vào năm 2010.


Để thực hiện tốt các nội dung nêu trên, đề nghị các LĐLĐ, CĐ ngành, Công đoàn TCty trực thuộc TLĐ phải xây dựng chương trình, kế hoạch cho từng nội dung, có biện pháp và kinh phí thực hiện ngay từ đầu năm.


Việc tổ chức tổng kết công tác BHLĐ, khen thưởng BHLĐ năm 2008, xây dựng chương trình, kế hoạch công tác BHLĐ năm 2009 cần được tiến hành khẩn trương, nghiêm túc và gửi về Tổng Liên đoàn (Ban Bảo hộ lao động) trước ngày 25/01/2009.

	
	TL.ĐOÀN CHỦ TỊCH
TRƯỞNG BAN BẢO HỘ LAO ĐỘNG
Đã ký: Đỗ Minh Nghĩa
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