BÁO CÁO SỐ 304/BC-CĐBĐ
NGÀY 15  THÁNG  6  NĂM 2009

CỦA CÔNG ĐOÀN BƯU ĐIỆN VIỆT NAM
Kết quả Cuộc thi tìm hiểu “Công đoàn Việt Nam, 80 năm-một chặng đường lịch sử”
I. TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI CUỘC THI:
1. Thuận lợi: 
- Thực hiện Văn bản số 175/TLĐ, ngày 11/02/2009 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về tổ chức cuộc thi tìm hiểu Công đoàn Việt Nam, Công đoàn Bưu điện Việt Nam đã phát động CBCNVC tham gia Cuộc thi. Đã được sự ủng hộ nhiệt tình của công đoàn các cấp, sự hưởng ứng sôi nổi của cán bộ đoàn viên công đoàn.
- Các đơn vị đã tạo mọi điều kiện thuận lợi từ vật chất đến tinh thần cho cán bộ đoàn viên làm bài dự thi.
2. Khó khăn: 
Là năm thứ 2, Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam thực hiện việc chia tách Bưu chính và Viễn thông nên phải đồng thời thực hiện 2 nhiệm vụ: Ổn định về tổ chức; tập trung phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh. Do đó CBCNVC, đoàn viên công đoàn giành thời gian cho cuộc thi còn hạn chế. 
3. Những mặt chưa được của cuộc thi:
- Câu 5, câu 6: Yêu cầu của câu hỏi đặt ra là liên hệ nơi công tác về chiến lược xây dựng giai cấp công nhân của tổ chức công đoàn trong giai đoạn hiện nay và cống hiến những ý tưởng hay, có ý nghĩa thực tiễn cho hoạt động công đoàn…, một số bài viết chỉ nêu lên một số vấn đề chung chung, chưa nêu lên được những việc làm tại đơn vị mình hoặc cống hiến những ý tưởng hay cho hoạt động công đoàn. 

II. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
1. Thời gian tiến hành cuộc thi: 

- Công đoàn Bưu điện Việt Nam phát động cuộc thi từ ngày 27/02/2009 đến ngày 19/5/2009.
- Công đoàn Bưu điện Việt Nam đã thành lập Ban Chấm thi gồm 5 đồng chí với thành phần đồng chí Phó Chủ tịch thường trực Công đoàn Bưu điện Việt Nam làm trưởng ban và một số Lãnh đạo Ban là thành viên.
2. Kết quả đạt được:

- Số công đoàn cấp trên cơ sở và cơ sở trực thuộc Công đoàn Bưu điện Việt Nam đã tham gia: 111/111 CĐCS tham gia dự thi.
- Có 73.840 công nhân viên chức lao động, đoàn viên Công đoàn Bưu điện Việt Nam làm bài tham gia dự thi đạt tỷ lệ 92,3%.
Tổng số giá trị các giải thưởng cấp Công đoàn BĐVN:

10 bài xuất sắc x 1.000.000 đồng/bài = 10.000.000 đồng
70 bài khuyến khích x 200.000 đồng = 14.000.000 đồng

Tổng cộng: 24.000.000 đồng (Hai mươi bốn triệu đồng)

Số bài xuất sắc được lựa chọn dự thi cấp Tổng Liên đoàn LĐVN và được Công đoàn Bưu điện Việt Nam tặng Bằng khen: 10 bài. 

Số bài được cấp Giấy chứng nhận của Công đoàn Bưu điện Việt Nam: 70 bài

Danh sách 10 bài xuất sắc

	Stt
	Họ và tên
	Đơn vị công tác

	1. 
	Phan Thu Lan
	Công đoàn Công ty Điện toán và Truyền số liệu VDC

	2. 
	Nguyễn Hữu Kiệt
	Công đoàn Bưu điện Quảng Nam – Công đoàn Tổng Công ty Bưu chính Việt Nam

	3. 
	Võ Thị Dạ Trinh
	Công đoàn Viễn thông Thành phố Hồ Chí Minh

	4. 
	Nguyễn Thị Anh Ngọc
	Công đoàn Công ty Dịch vụ Viễn thông (Vinaphone)

	5. 
	Thái Tuyết Liên
	Công đoàn Công ty Viễn thông Quốc tế (VTI)

	6. 
	Trần Thị Yến
	Công đoàn Viễn thông Hà Nội

	7. 
	Lê Thị Thu Hiền
	Công đoàn Công ty Viễn thông Liên tỉnh (VTN)

	8. 
	Hà Huy Phong
	Công đoàn Công ty Phát hành Báo chí Trung ương – Công đoàn Tổng Công ty Bưu chính Việt Nam

	9. 
	Nguyễn Đức Tuệ
	Công đoàn Công ty CP Chuyển phát nhanh Bưu điện – Công đoàn Tổng Công ty Bưu chính Việt Nam

	10. 
	Nguyễn Thị Tuyết
	Công đoàn Bưu điện TP. Hồ Chí Minh – Công đoàn Tổng Công ty Bưu chính Việt Nam


3. Một số nhận xét về nhận thức của cán bộ CNVC-LĐ qua cuộc thi:

- Cuộc thi là đợt sinh hoạt chính trị - xã hội rộng lớn của CNVC-LĐ cả nước và của Công đoàn Bưu điện Việt Nam , là hình thức tuyên truyền, giáo dục CNVC-LĐ hiểu sâu sắc hơn về truyền thống giai cấp công nhân và của tổ chức Công đoàn Việt Nam trải qua 80 năm xây dựng và phát triển. 
Qua cuộc thi đã giúp cán bộ, đoàn viên công đoàn hiểu sâu sắc hơn về 80 năm xây dựng và phát triển của Công đoàn Việt Nam, nâng cao lòng tự hào của mỗi đoàn viên công đoàn đối với tổ chức Công đoàn, xây dựng tổ chức công đoàn ngày càng vững mạnh, góp phần xây dựng Tập đoàn Bưu chính Viễn Thông Việt Nam phát triển bền vững. Bên cạnh đó giúp cán bộ đoàn viên công đoàn tìm hiểu rõ hơn về truyền thống vẻ vang của giai cấp công nhân và tổ chức Công đoàn Việt Nam, về vị trí, vai trò, chức năng, nhiệm vụ của tổ chức công đoàn qua các thời kỳ lịch sử, qua đó có nhận thức đúng đắn về trách nhiệm của mình trong công cuộc xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.
4. Kiến nghị, đề xuất:
Đề nghị Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam cập nhật đầy đủ hình ảnh các kỳ Đại hội Công đoàn Việt Nam lên trang Web Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam và các phương tiện thông tin đại chúng, giúp cho các đoàn viên công đoàn thuận tiện tra cứu. 

	
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC

Đã ký: Hoàng Thị Tuyên
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