CÔNG VĂN SỐ 620/ToC-CĐBĐ

NGÀY 21 THÁNG 7  NĂM 2008

CỦA CÔNG ĐOÀN BƯU ĐIỆN VIỆT NAM

V/v Xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức Công đoàn”
Kính gửi: Các công đoàn cấp trên cơ sở, cơ sở trực thuộc 

Căn cứ Công văn số 1694/TLĐ ngày 03/10/2007 của Tổng liên đoàn LĐVN về việc khen thưởng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức công đoàn”. Ban Thường vụ Công đoàn Bưu điện Việt Nam hướng dẫn thực hiện công tác khen thưởng Kỷ niệm chương, như sau:


1/ Đối tượng khen thưởng:


a/ Cán bộ công đoàn chuyên trách: Là cán bộ công tác tại cơ quan chuyên trách công đoàn các cấp và hưởng lương từ ngân sách công đoàn, có thời gian công tác công đoàn từ 15 năm trở lên.


b/ Cán bộ công đoàn không chuyên trách bao gồm: Uỷ viên Ban Chấp hành, Uỷ viên Uỷ Ban Kiểm tra, Trưởng phó ban chuyên đề, ban quần chúng công đoàn các cấp, Tổ trưởng, Tổ phó công đoàn ( không hưởng lương từ ngân sách công đoàn), có thời gian công tác công đoàn từ 10 năm trở lên.


c/ Cán bộ, công nhân, viên chức, làm việc tại các đơn vị trực thuộc công đoàn các cấp ( các công đoàn đơn vị trực thuộc Tổng liên đoàn LĐVN) không hưởng lương từ ngân sách công đoàn, nếu có đủ 20 năm công tác trở lên thì được xét khen thưởng Kỷ niệm chương vì sự  nghiệp công đoàn…


d/ Người có nhiều đóng góp xây dựng tổ chức công đoàn, ngoài các tiêu chuẩn đã quy định cần có thời gian giữ chức vụ để xét khen thưởng ít nhất 5 năm trở lên, bao gồm:

-Cán bộ Đảng, đoàn thể, cán bộ chính quyền: cấp huyện và tương đương ( gọi chung là cấp huyện) chỉ xét đến Bí thư, Phó bí thư huyện uỷ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND, HĐND; cấp tỉnh chỉ xét đến Bí thư, Phó Bí thư tỉnh uỷ, thành uỷ, Uỷ viên Thường vụ Tỉnh uỷ, thành uỷ; Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND, HĐND tỉnh, thành phố , Giám đốc sở và tương đương, Bí thư Đảng bộ cơ quan sở và cấp trưởng các Đoàn thể chính trị của tỉnh, thành phố.


-Đối với cán bộ lãnh đạo Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam, xét tặng thưởng Kỷ niệm chương đến Bí thư  Đảng uỷ Đảng Tập đoàn, Chủ tịch Hội đồng Quản trị Tập đoàn, Tổng giám đốc Tập đoàn, Bí Thư Đoàn Thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh cùng cấp.

-Đối với cấp cơ sở: (Sản xuất kinh doanh và hành chính sự nghiệp) có đông đoàn viên từ 1000 đoàn viên trở lên, xét đến chủ tịch Hội đồng Quản trị, Tổng Giám đốc, Bí thư cấp uỷ cùng cấp trở lên.


Các đối tượng khác đã được quy định tại điều 11 Quy chế khen thưởng của tổ chức công đoàn, ban hành kèm theo quyết định 777/QĐ/TLĐ ngày 26/5/2004 của Đoàn Chủ tịch Tổng liên đoàn LĐVN thực hiện như các văn bản đã hướng dẫn.


2/ Thủ tục và cách tính thời gian công tác để lập hồ sơ khen thưởng:


-Các cán bộ công đoàn, cán bộ CNVC thuộc đối tượng đã nêu tại mục 1 căn cứ vào tiêu chuẩn, làm bản kê khai thành tích đề nghị khen thưởng. Ban Thường vụ, Ban Chấp hành công đoàn cấp trên cơ sở, cơ sở xét duyệt và xác nhận  (theo mẫu số 1 in kèm). Trường hợp cán bộ công đoàn, cán bộ CNVC đã công tác tại nhiều cơ sở cần phải có xác nhận của các cơ sở đã công tác.

-Ban Thường vụ, Ban Chấp hành công đoàn cấp trên cơ sở, công đoàn cơ sở trực thuộc chịu trách nhiệm chính trong việc thẩm định xem xét bản kê khai thành tích đề nghị khen thưởng Kỷ niệm chương “ Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức công đoàn” của các cá nhân và tổng hợp danh sách trích ngang thành tích của những cán bộ đủ tiêu chuẩn gửi về Công đoàn BĐVN, trước ngày 30/5 hàng năm ( theo mẫu số 2 in kèm ) .

3/ Mức tiền thưởng: 


-Ban Thường vụ Công đoàn BĐVN quyết định tiền thưởng kèm theo cho các cán bộ CNVC đã được Tổng liên đoàn LĐVN quyết định tặng thưởng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức công đoàn”.


-Mức tiền thưởng cho mỗi cá nhân được Tổng liên đoàn LĐVN khen thưởng Kỷ niệm chương là 200.000đ/người. (theo mục 1, điều 34, chương V, Quy chế khen thưởng số 777/QĐ-TLĐ ngày 26/5/2004 của Tổng liên đoàn LĐVN)

4/ Thời gian xét khen thưởng:


-Ban Thường vụ Công đoàn BĐVN xét duyệt hai lần vào tháng 6, tháng 11 hàng năm và trình Đoàn Chủ tịch Tổng liên đoàn LĐVN quyết định khen thưởng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức công đoàn”, nhân dịp kỷ niệm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7) và đại hội công đoàn các cấp. 
-Ban Thường vụ giao cho Ban Tổ chức Công đoàn BĐVN hướng dẫn thủ tục và thẩm định hồ sơ, đề nghị khen thưởng, báo cáo Ban Thường vụ xét duyệt để trình Đoàn Chủ tịch Tổng liên đoàn LĐVN xem xét quyết định.  

 Yêu cầu công đoàn các đơn vị hướng dẫn thực hiện theo đúng trình tự và tiêu chuẩn  đảm bảo nguyên tắc công khai, dân chủ, chính xác, kịp thời. Sau khi có quyết định của Đoàn Chủ tịch Tổng liên đoàn LĐVN,  tổ chức trao tặng Kỷ niệm chương “ Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức Công đoàn” theo đúng quy định. Quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc, đề nghị liên hệ trực tiếp qua Ban Tổ chức Công đoàn BĐVN để hướng dẫn giải quyết.

T/M BAN THƯỜNG VỤ

CHỦ TỊCH

Đã ký: Hoàng Huy Loạt
	CÔNG ĐOÀN BƯU ĐIỆN VIỆT NAM

CÔNG ĐOÀN ……………………………………….

__________________________________
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập- Tự do- Hạnh phúc
__________________________________


Mẫu số 1

BẢN KÊ KHAI THÀNH TÍCH
Của cán bộ công đoàn, CB CNV đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương
“ Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức công đoàn”

I/ Phần bản thân tự kê khai:


-Họ và tên: ……………………………………………………………….


-Ngày tháng năm sinh: …………………………………………………….


-Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: ………………………………………

Quá trình tham gia công tác công đoàn, công tác chuyên môn
	Chức vụ công tác công đoàn, chuyên môn đã qua
	Từ tháng,

năm
	Đến tháng năm
	Đơn vị công tác
	Tổng số năm công tác thực tế
	Ghi chú

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Tổng cộng:
	
	
	
	
	


II/ Kết quả thẩm định của BTV, BCH Công đoàn …………………………...
-Tổng số năm thực tế công tác công đoàn: ……… năm …... tháng
-Tổng số năm thực tế công tác chuyên môn: ……..năm …… tháng






  …………., ngày…... tháng … năm 200…

T/M BTV, BCH Công đoàn ……………..

            Người khai ký tên
                      Chủ tịch

  ( Ký tên đóng dấu)




( Ký và ghi rõ họ tên)

	CÔNG ĐOÀN BƯU ĐIỆN VIỆT NAM

CÔNG ĐOÀN ……………………………………….

__________________________________
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập- Tự do- Hạnh phúc
__________________________________

…………, ngày …….. tháng … năm 200…


Mẫu số 2








                           
Kính gửi: Ban Thường vụ Công đoàn Bưu điện Việt Nam
DANH SÁCH
Đề nghị tặng thưởng Kỷ niệm chương “ Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức công đoàn”  năm 200…

	Stt
	Họ và tên
	Ngày tháng Năm sinh
	Đơn vị công tác
	Chức vụ công tác hiện tại 

hoặc đã qua
	Số năm công tác thực tế
	Ghi chú
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Ghi chú: Cột ghi chú đề nghị ghi rõ đối tượng được đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương “ Vì sự nghiệp xây dựng tổ chức công đoàn”













T/M BTV, BCH Công đoàn …………………….












                      Chủ tịch
Nơi nhận:












  (Ký tên đóng dấu)

-Như trên.

-Ban Tổ chức CĐBĐVN
-Lưu …
PAGE  
1

